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CAPITULO |

DENOMINACION, CONSTITUCION Y OBJETIVOS

ARTICULO 1.0 DENOMINACION

Con el nombre de "Asociacién FIJET ESPANA", se constituyé en Madrid, en el afio 2001, una entidad cultural, no
lucrativa, acogida al régimen juridico asociativo, sometida la ley Organica 1/2002 de 22 de marzo y normas
complementarias, con plena personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

ARTICULO 2.0 DURACION

Se constituyo por tiempo indefinido.

ARTICULO 3.0 PERSONALIDAD

La Asociacién se constituye con personalidad juridica propia y disponiendo las facultades necesarias para
ejercitar los derechos profesionales de los asociados, asi como para cumplir las obligaciones sociales y para exigir su
cumplimiento a los miembros asociados.

ARTICULO 4.0 OBJETIVOS

La Asociacién tiene como objetivos, el estudio, andlisis y divulgacion de informacidn turistica, asociadas a la
actividad de los destinos, personas fisicas y juridicas, asociada directa o indirectamente con el desarrollo de la
actividad turistica, para la promocién y conocimiento de las mismas, tanto relacionados con el territorio, la geografia,
la historia, la cultura, la gastronomia, la enologia y toda aquella actividad que engrandezca y facilite el desarrollo
turistico dentro de la legalidad vigente y los principios morales y cultura de las partes implicadas.

Asi mismo tendra como objetivo fomentar y potenciar la relacién entre los periodistas, escritores y
divulgadores turisticos entre si y entre los distintas instituciones y personas fisicas y juridicas que ejerzan la actividad
turista.

Igualmente cumplira y hara cumplir el libre ejercicio de la actividad sin distincién de sexos, ideologia y credo
entre todos sus miembros en y ante la sociedad.

ARTICULO 5.0 FINES

La existencia de esta Asociacidn tiene como fines:

a. Valer y hacer valer el ejercicio de la profesién de periodista, escritor o comunicador de turismo, ante las
Instituciones, organismos publicos y privados y ante la sociedad en general.

b. Garantizar el ejercicio de su trabajo en libertad y con acceso a la informacién disponible.

C. Defender los derechos de los asociados ante terceros, publicos y privados, si asi fuera necesario, ante el
menoscabo de los derechos de los asociados en el libre ejercicio de sus obligaciones profesionales.

d. Favorecer ante la opinion publica, y ante los organismos turisticos, una idea veraz sobre la importancia para el
sector de los periodistas y escritores de turismo.

e. Cumplir y hacer cumplir a los asociados el desarrollo de su actividad profesional, con un cumplimiento ético y

moral de la informacidn, velando por la veracidad de la misma.
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Organizar en colaboracién de Instituciones y personas fisicas y/o juridicas acciones de comunicacién y del
sector turistico, lo que incluye destinos turisticos o empresa relacionadas directa o indirectamente con el
mismo.

Contribuir a la difusidn de una informacion libre, objetiva, completa y de calidad en materia de turismo, con
respeto a la ética profesional y un correcto aprovechamiento de los medios tradicionales y de los nuevos
soportes de comunicacion multimedia, propios y ajenos.

Defender y divulgar la actividad turistica como fuente de paz y cultura, y como generadora de riqueza, mas alla
del concepto econdmico de la misma.

Fomentar la colaboracidn y desarrollo cultural, profesional, humano y asistencial entre sus socios.

Integrarse de pleno derecho en FIJET WORLD pudiendo ademas hacerlo en cualquier otra que no sea
incompatible con aquella, aunque en este ultimo caso, previa decisién de la Asamblea General.

Representar a FIJET ESPANA, a sus asociados e interés comunes, ante FIJET WORLD y otras instituciones o
asociaciones de similar naturaleza y fines.

Contribuir desde los aspectos informativos a mejorar las condiciones necesarias para el desarrollo del turismo y
para la satisfaccion del derecho al ocio en todos los paises, favoreciendo estudios e informacién sobre turismo
y la practica de dicha actividad dentro del marco legal de cada pais.

Potencial y difundir los valores e identidad cultural de los destinos.

Contribuir a la relacidn de los asociados con otras entidades nacionales e internaciones que tengan los fines la
difusién y comunicacién de la actividad y desarrollo turistico responsable y generador del bien comun.
Contribuir y difundir el equilibro entre el desarrollo y la practica turistica desde una perspectiva sostenibilidad
con el entorno,

Contribuir a difundir la calidad de los servicios en materia turistica.

Para el cumplimento de los fines indicados, se realizardn entre otras acciones:

a. Edicion de publicaciones online y/o offline que permita difundir la informacién creadas por los asociados y de
otras fuentes si esta son de relevancia e interés del sector.

b. Creacidn y mantenimiento de los canales de comunicacion online y/o offline, que sirvan para la difusién de la
informacion creadas por los asociados y de otras fuentes, si esta son de relevancia e interés del sector.

c. Organizar, colaborar o participar en congresos nacionales e internacionales que tengan por objeto estudio o
difusién de la actividad turistica.

d. Promover el desarrollo de los estudios, investigacién y divulgacion de la comunicacidn turistica, colaborando
con los estudiosos, informes y profesionales de la comunicacién y desarrollo turistico, manteniendo relaciones
o intercambios culturales con las entidades publicas o privadas que posean fines similares compatibles.

e. Favorecer la especializacidn de jovenes periodistas, el reciclaje de los ya especializados, y cualquier otra
iniciativa formativa o cultural, a través de cursos y jornadas especificas, incluso mediante la constitucién de un
Centro Internacional de Formacién en Periodismo Turistico propio, o cooperando con las Universidades,
centros de estudios e instituciones nacionales o internacionales.

f. Todos los puntos anteriores se podran celebrar, tener como referencia o afectar al territorio espafiol,
iberoamericano, u otros donde se pueda desarrollar lo anteriormente expuesto.

g. Convocatoria de los Premios FIJET Espafia que premien a los destinos, proyecto o empresa del sector y que se
distingan por su buen hacer y la defensa del mismo.

ARTICULO 6.0 SEDE SOCIAL
La sede social se establece a efectos legales y operativos en la calle Gonzalo Sandino, 13, 12, 28039 de Madrid.

ARTICULO 7.0 AMBITO TERRITORAL

La Asociacién extiende su actividad por todo el territorio del Estado Espafiol y paises iberoamericanos,

pudiendo establecer delegaciones territoriales, previa autorizacién de la Junta de Directiva.
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ARTICULO 8.0 PATRIMONIO, EJERCICIO ECONOMICO Y RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 8.1 Patrimonio

El patrimonio de éste estara reflejado en los libros de inventario y contabilidad de la sociedad.

Articulo 8.2 Ejercicio econdmico.

El ejercicio econdmico era anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 8.3 Recursos econémicos

Para el desarrollo de sus actividades, objetivos y fines, dispone de los recursos econdmicos derivados de las
cuotas de sus socios, periddicas o extraordinarias; las aportaciones, prestamos, subvenciones, donativos a titulo
gratuito, herencias, legados, ayudas econdmicas, bienes muebles e inmuebles etc. que s e le concedan por
Organismos, Corporaciones, Entidades, Empresas, particulares etc.; y los beneficios que se obtengan en festivales,
exposiciones, certamenes y demas actos, o cualesquiera otros ingresos que puedan lograrse de manera licita y que,
para su obtencién, considere conveniente poner en practica.
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CAPITULO Il

ORGANOS DE REPRESENTACION

ARTICULO 9.0 ORGANOS DE REPRESENTACION

La Asociacién sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y dos vocales. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran
gratuitos, salvo otra decisién de la Asamblea General, atendiendo los casos que se le presenten. Seran designados y
revocados por la Asamblea General y su mandato tendrd una duracién de seis afios, pudiendo ser reelegidos.

Por necesidades operativas a instancias y criterio del Presidente un miembro de la Junta Directiva podra
compatibilizar dos cargos al mismo tiempo, temporal o indefinidamente.

09.1 Organo Consultivo

A propuesta del Presidente, la Junta Directiva, podra crear un érgano consultivo cuyo fin serd la de informary
ayudar en la toma de decisiones, aportando conocimiento y experiencia especifica en ellos objetivos de la Asociacion.
Dicho érgano podra tener una duracién especifica asociada acciones o colaboraciones determinadas con una duracién
maxima del periodo de vigencia de la Junta Directiva o hasta su renuncia o convocatoria de elecciones.

Los integrantes podrdn ser miembros de la Asociacidn o externos de probada reputacién profesional
relacionados con el sector turistico, medios de comunicacidén, empresarios o ejecutivos de dilatada trayectoria.

El Organo Consultivo sera presidido por el Presidente o el Vicepresidente por delegacidn y estara compuesta
por un maximo de cinco integrantes.

ARTICULO 10.0 BAJAS Y CESES

Los cargos de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta
Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas, por expiracién del mandato o por
perdida de confianza del Presidente.

La baja o cese de las funciones encomendadas se hara efectiva en el momento en que se produzca la
aceptacion de los miembros de la Asociacidn que los sustituyan. En caso vencimiento del mandato, hasta el momento
en el que se nombre nueva junta directiva.

ARTICULO 11.0 JUNTAS Y REUNIONES

La Junta Directiva se reunira cuantas veces considere necesario el Presiente o a instancia de la mitad mds uno
de los miembros. Las reuniones o juntas serdn convocadas con siete dias naturales previos de antelacién a la fecha de
la convocatoria propuesta. Quedara constituida, en primera convocatoria cuando asista la mitad mas uno de sus
miembros y, en otro caso, en segunda convocatoria treinta minutos después a la primera convocatoria. Para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate el voto del Presidente serd de
calidad.

Dichas reuniones se podran celebrar tanto offline como online, determinando en este caso, con la antelacién
indicada, el canal previsto para tal efecto.
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ARTICULO 12.0 FACULTADES
Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general a todos los actos propios de las
finalidades de la Asociacidn, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacién expresa de la Asamblea

General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a. Dirigir todas las actividades asociativas y llevar la gestién econdmica y administrativa de la Asociacion,
acordando realizar los oportunos acuerdos, contratos y actos.

b. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

C. Resolver sobre la admisidn de nuevos asociados.

d. Proponer las cuotas anuales y cualquier iniciativa o accidn que requiera el desembolso econémico para los
asociados.

e. Nombrar delegados para alguna determinada actividad o ambito territorial de la Asociacién.

f. Cualquier otra actividad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de Socios.

g. Desarrollar y aprobar los Reglamentos de régimen interior.

h. Desarrollar las normas de conducta y el uso de la acreditacién distintiva como miembro de la Asociacién.

i A peticion de cualquiera de los miembros de la junta directiva, y siguiendo lo determinado en el Cédigo Etico y
el Reglamento de Régimen Interno, podra distinguir a aquellas personas fisicas o juridicas que se hagan
merecedoras de tal distincién o consideracién, por su labor en pro de la actividad o comunicacion turistica
12.1 Del Presidente
El Presidente de la Asociacion sera elegido por la Asamblea General. Su mandato tendra una duracién de seis

afos.

El Presidente de la Junta Directiva tendra el titulo y asumira las funciones de Presidente de la Asociacién.

Presidira de derecho la Asamblea General, la Junta Directiva, asi como cualquier érgano o comision que se cree
ajeno a su fin y naturaleza. Representara oficialmente a la Asociacion, a todos los efectos, ante los organismos
oficiales o privados y con respecto a terceros.

Dara el VB previo de las actas o documentos expedidos por el Secretario o Tesorero.

Dara el VB a los pagos o transacciones en materia econémica o financiera a instancias del Tesorero, previa
fiscalizacion de los mismos.

Tomar las decisiones necesarias conducentes a la buena marcha de la asociacion, evitando la paralisis de la
actividad de la misma, dando amplia cuenta a la junta directiva de las mimas para su pleno conocimiento

Podra nombrar asesores, de probada conocimiento y experiencia en la materia o actividad determinada, previa
solicitud y aprobacién de la Junta Directiva.

12.2 Del Vicepresidente

Las propias del Presidente en ausencia o delegacién de sus funciones o encomiendas total o parcialmente.
Sustituir al Presidente por cese o incapacidad en calidad de Presidente en funciones

Cumplird y hard cumplir a los asociados el cumplimento del Cédigo Etico y el Reglamento de Régimen Interno
de la Asociacion, informando al Presidente y Junta Directiva cualquier incumplimiento o violacién de los mismos.

Coordinar la relacién institucional de la Asociacién y Academia de Jévenes Periodistas y Comunicadores.
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12.3 Del Secretario

El Secretario tendrd a cargo la direccion de los trabajos como responsable del funcionamiento administrativo
de la Asociacidn y tiene a su cargo la custodia de los libros oficiales, salvo los de contabilidad, archivos, documentos,
sellos y antefirmas.

Propondrd a la Junta Directiva y realizara, bajo solicitud y supervisién del Presidente, el trabajo administrativo
con la colaboracion de todo el personal a su cargo. Tramitard y comunicara las convocatorias de las reuniones que el

Presidente convoque y redactara sus actas, expidiendo los correspondientes certificados. Llevard la correspondencia e
informarad al Presidente de la marcha de los asuntos relacionados con su funcidn.

Tendra bajo su custodia toda la documentacion propia de la gestién de la Asociacién, con la salvedad de la
propia de la gestién econémica y financiera.

Sera su responsabilidad la gestion de las actas y convocatorias de reuniones ordinarias y extraordinarias.

Colaborar con el Vicepresidente en las relaciones institucional de la Asociacién, sustituyendo al mismo por
delegacién.

12.4 Del Tesorero

El Tesorero recaudard y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y dara cumplimiento a las drdenes
de pagos que expida el Presidente.

Dara cumplida cuenta ante la Asamblea de Socios de la contabilidad, estados de las cuenta, apalancamiento y
movimientos de caja, justificando y documentando los movimientos de las mismas. Igualmente, de las tarjetas de

crédito o débito a nombre de la Asociacion.

12.5 De los Vocales

Los vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva y asi como las
gue nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva les encomiende.

Podran realzar encomiendas especificas a solicitud del Presidente, relacionadas con la representacion de la
Asociacion en actos o reuniones, liderar proyectos y visitas institucionales.

12.6 Vacantes
Por necesidades operativas a instancias y criterio del Presidente un miembro de la Junta Directiva podra

compatibilizar el dos cargos al mismo tiempo, temporal o indefinidamente, hasta la eleccién definitiva a sugerencias
del Presidente.
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CAPITULO I

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 13.0 ASAMBLEA GENERAL
La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y esta integrada por todos los
asociados, la cual velard y hara velar por el cumplimento y el objeto social de la misma, asi como la aplicacién de los

Estatutos y el Reglamento Interno.

La Asamblea General estara compuesta por los miembros de la Junta Directiva y los miembros con derecho a
voto.

Se considerara miembros con derechos a voto todo aquel asociado que esté al corriente se las cuotas del afio
en ejercicio. No tendra derecho a voto los asociados con expediente de expulsidn o de renuncia, asi como los
pertenecientes a Academia de Jévenes Periodistas y Comunicadores.

Dichas reuniones se podran celebrar tanto offline, determinando en este caso, con la antelacién indicada, el
canal previsto para tal efecto.

ARTICULO 14.0 TIPOS DE REUNIONES

Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias.

La ordinaria se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio.

Las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias los aconsejen, a juicio del presidente, cuando la
Junta Directiva lo acuerde, o cuando lo propongan por escrito un tercio de los asociados.

ARTICULO 15.0 CONVOCATORIA DE REUNIONES

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el lugar, dia y hora de la
reunién, asi como el Orden del dia con expresién concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia
sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias,
pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

ARTICULO 16.0 VALIDACION

Las Asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente constituidas en
primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados, con derecho a voto y en segunda
convocatoria 30 minutos después cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

ARTICULO 17.0 FACULTADES

17.1 De la Asamblea General Ordinaria

a. Aprobar la gestion de la Junta
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La censura, aprobacion o rechazo del ejercicio contable transcurrido

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias

Disolucién de la Asociacién

Modificacién de los Estatutos

Disposicidn o enajenacion de bienes

Acordar en su caso la remuneracién de los miembros de los érganos de representacién
Aprobar las propuestas y planes de la Junta Directiva

Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro 6rgano social

» SE 00T

17.2 De la Asamblea General Extraordinaria

Nombramiento de la Junta Directiva
Modificacién de Estatutos
Disolucion de la Asociacién
Disposicidn y enajenacion de bienes.

o0 oo

ARTICULO 18.0 CONSTITUCION DE LA MESA

La mesa de la Asamblea la compondran los miembros de la Junta Directiva de la y estara presidida por el
Presidente, que actuara asistido del Secretario, el cual tomara nota y levantara acta de esta.

ARTICULO 19.0 PROCESO ELECTORAL Y CUESTION DE CONFIANZA

Articulo 19.1 Eleccién y cuestion de confianza

Los cargos directivos seran elegidos entre los asociados mediante sufragio libre, directo y secreto.
Procedera la convocatoria de elecciones en los siguientes casos:

a. Por expiracién del mandato.
b. En caso de prosperar cuestién de confianza acordada en Asamblea general extraordinaria.) En caso de cese de

la mayoria de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 19.2 Junta electoral y calendario

Concluido el mandato de la Junta Directiva o aprobada una cuestién de confianza en un plazo de cinco dias se
convocardn elecciones y se constituira la Junta Electoral, que estara formada por dos asociados que, voluntariamente
se presten para esta funcidn, dichos asociados no podran formar parte de alguna de las candidaturas presentadas;
caso de no presentarse voluntarios formaran la citada Junta, los asociados de mayor y menor edad.

Corresponde a la Junta Electoral:

a. Organizar las elecciones, resolviendo sobre cualquier asunto que atafie a su desarrollo
b. Aprobar definitivamente el censo electoral.
c. Resolver las impugnaciones que se presenten en relacién con el proceso electoral.

Articulo 19.3 Calendario electoral

El plazo entre la convocatoria de elecciones y la celebracion de estas no sobrepasara los treinta dias habiles,
siendo los cinco primeros de exposicidn de lista de los asociados con derecho a voto. Los tres dias siguientes para
resolver las impugnaciones al censo y su aprobacion definitiva. Los doce dias siguientes para presentacién de
candidaturas y los cinco dias siguientes para resolver sobre la validez de estas y su proclamacion definitiva.
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Si no se presenta candidatura alguna, se convocaran nuevamente elecciones en el plazo maximo de quince dias
desde el momento de cierre del plazo de presentacién de aquéllas.

Articulo 19.4 Cuestion de confianza

La cuestion de confianza a la Junta Directiva debera ser tratada por la Asamblea General, siempre que hubiese
sido solicitada, mediante escrito razonado, como minimo, por un tercio de los miembros asociados.

Sera precisa para la adopcién de una cuestion de confianza que la misma sea adoptada por la mayoria
cualificada de los asociados, presentes o representados, en Asamblea General.

Caso de prosperar, la Junta Directiva censurada continuara en sus funciones hasta que tome posesion la nueva
Junta que resulte proclamada definitivamente en las elecciones.
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CAPITULO IV

SOCIOS

ARTICULO 20.0 PERFIL DE SOCIOS

Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas mayores de edad y con residencia o nacionalidad
Espafiola, asi como personas de origen, nacionalidad o residencia en paises iberoamericanos, que acrediten el interés
y capacidad de cumplir con el objeto de la asociacién, tal lo descrito en el articulo 4, entendiéndose como tal toda
persona que, en el area del turismo', colabore habitualmente en medios de expresién escritos (periddicos,
publicaciones, libros), o audiovisuales (radio, conferencias, TV, cine, fotografia, Internet u otros), o sea profesor en las
areas turisticas, o ejerza tareas profesionales en Gabinetes de Comunicacidn turistica institucional

ARTICULO 21.0 CLASES DE SOCIOS
Existiran las siguientes clases de socios:

21.1 Socios fundadores

Seran considerados como tal todos aquellos que participaron en el acto de constitucion de la Asociacion.

22.2 Socios de numero

Seran considerados como tal que son los que ingresan después de haberse constituido la Asociacién.

22.3 Jévenes periodistas

Seran considerados como tal aquellos que teniendo 18 o mas afios y menos de 31 que estén matriculados en el
curso académico o se encuentren desempleados coincidentes con el afio fiscal de la solicitud.

22.4 Presidente de Honor

A propuesta de la Junta Directiva se podria proponer el titulo honorifico de Presidente de Honor a aquel
expresidente que se haya caracterizado en su gestidn por el fomento y promocién extraordinarios de la Asociacién.
Dicho cargo deberd ser aprobado en Junta General.

22.5 Miembro de Honor

A propuesta de la Junta Directiva se podria proponer el titulo de Miembro Honorifico a aquella persona fisica
gue se haya caracterizado por el fomento y promocion extraordinario de la Asociacién. Dicho cargo debera ser
aprobado en Junta General.

ARTICULO 23.0 ALTA DE SOCIOS

El interesado remitira el formulario creado a tal efecto y dispuesto publicamente en la web de la Asociacion,
www.fijet.es, al secretario de la Asociacidn, el cual una vez verificado su calificacién elevara la solicitud a la Junta
Directiva, la cual aprobard o no dicha solicitud. El secretario comunicara por escrito el resultado del acuerdo al

solicitante en un plazo no superior a 10 dias naturales.

No se considerard miembro activo hasta que el solicitante no ingrese la cuota anual.
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ARTICULO 24.0 PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIOS

o o0 oo

Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva

Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer dos cuotas periddicas
Por Incumplimiento del Cédigo Etico

Por Incumplimiento Reglamento de Régimen Interno

ARTICULO 25.0 DERECHOS DE SOCIOS DE NUMERO

owunswNRE

Los socios fundadores y de nimero tendran los siguientes derechos:

Asistir a cuantos actos celebre la Asociaciéon en cumplimiento de sus fines

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacidon pueda obtener

Participar en las Asambleas, con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos directivos

Recibir informacidn sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los fines de la
Asociacion.

ARTICULO 26.0 OBLIGACIONES DE SOCIOS DE NUMERO, PRESIDENTE DE HONOR, MIEMBROS DE HONOR Y

ukhwnN e

SOCIOS FUNDADORES

Cumplir los presentes Estatutos, asi como los Acuerdos validos de las Asambleas y de la Junta Directiva.
Velar por el cumplimento del Objetivo de la Asociacidn

Cumplimiento del Cédigo Etico

Cumplimiento Reglamento de Régimen Interno

Satisfacer el importe de las cuotas que se determine dentro de plazo y en la forma prevista. En el caso de los
Presidentes de Honor o Miembros de Honor, estardn exentos del pago de la cuota y de las obligaciones
asociadas a la misma, pero no del Cumplimiento del Cédigo Etico y Reglamento Régimen Interno. Estara
acreditada su condicién honorifica con un carnet especial emitido por FIJET ESPANA, no vinculado con FJET
WORD

Asistir a las Asambleas y demds actos que se organicen

Desempefian, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

ARTICULO 27.0 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE PRESIDENTE DE HONOR Y SOCIOS FUNDADORES

Todos los expuestos en los articulos 22.0 y 23.0, con la salvedad del 22.3 y 22.4 asi cémo 23.5

Podra hacer uso de dicho titulo en todas aquellas acciones, representacidén o comunicacion que le sea de

utilidad e interés a las partes, pero no podra representar a la Asociacién sin la expresa autorizacion escrita del
Presidente.

ARTICULO 28.0 RECURSOS ECONOMICOS

28.1 Generacion de recursos economicos

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacién seran los

siguientes:

1.
2.

Cuotas anuales, determina por la Junta Directiva.
Cuatas extraordinarias, propuestas por la junta Directiva y aprobadas por la junta General Ordinaria o

ESTATUTOS FJJET ESPANA V23 01

12



fet

ESPANA

Extraordinaria

3. Subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados o de terceras
personas.

4, Venta de material o productos editados por la Asociacion o por terceros

5. Venta de merchandising

6. Comisiones o descuentos especiales en viajes y otros productos ofrecidos por empresas y organismos ajenos a
la Asociacion, en calidad de colaboradores.

7. Cualquier otro recurso licito.

28.2 Sensores de cuentas

Anualmente la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva designara a dos miembros activos de la
Asociacion para que auditen las cuentas anuales y den fé del estricto cumplimento de la legalidad vigente.
ARTICULO 29.0 FISCALIDAD Y PATRIMONIO

La Asociacidn se regird por la legislacion espafiola sobre fiscalidad y su ejercicio fiscal y asociativo comprende
del 1 enero del afio hasta el 31 de diciembre de este.

Su capital y patrimonio inicial de 60 €.
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CAPITULO V

ESTATUTOS

ARTICULO 30.0 ESTATUTOS

Los Estatutos de la Asociacién sélo podran ser modificados por la Asamblea General a propuesta de la Junta
Directiva, precisando para ello el voto de dos tercios de los votos de los asociados presentes o con delegacidn de voto.

Cualquier asociado podria proponer modificaciones o incorporar articulos a los Estatutos, para ellos ha de
remitir por escrito su solicitud argumenta al secretario de la Asociacién, con un minimo de siete dias naturales previos
a la celebracién de la Asamblea General.

ARTICULO 31.0 MODIFICACION DE ESTATUTOS

Los Estatutos de la asociacién podran ser modificados de la misma, por acuerdo de la Asamblea General
convocada especificamente al efecto, siendo necesario contar con mayoria cualificada de los socios.
ARTICULO 32.0 NORMAS DE REGIMEN INTERNO

Los presentes Estatutos podran ser cumplimentados mediante normas de régimen interno, aprobadas por
acuerdo de la Asamblea General por mayoria simple de los socios

ARTICULO 33.0 DISOLUCION DE LA ASOCIACION

La Asociacién se disolvera por alguna de las siguientes causas:

a. Por voluntad de los socios, en virtud de acuerdo de Asamblea General Extraordinaria que alcance un setentay
cinco por ciento de los votos de aquéllos.
b. Por incumplimiento de los Objetivos a solicitud de del 80 % de los socios.

ARTICULO 34.0 LIQUIDACION

En caso de disolucidn, se nombrara por la Asamblea General una Junta Liquidadora que dispondrd de los bienes
de la Asociacion, para que, con su importe, se proceda a la extincidn de obligaciones que pesen sobre aquélla,
destinando el sobrante, en su caso, a obras de beneficencia asociadas directamente con la actividad periodistica
radicas en Espafia

La junta Liquidadora tendra como cometido:

1. Velar por patrimonio y activos de la Asociacién
Concluir las operaciones necesarias para la liquidacion.

N

3. Informar a los proveedores, entidades bancarias y todo aquella persona fisica o juridica relacionada con la
Asociacion y su actividad

4, Efectuar el pago a acreedores pendientes

5. Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos en el apartado anterior.

6. Solicitar la baja en el registro de Asociaciones

7. Todo aquello marcado por la legalidad vigente para estas situaciones
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ARTICULO 35.0 LIBROS Y DOCUMENTACION

35.1 Libros y documentacion contable

La Asociacién dispondra de un Libro de Registro de Socios y de aquellos Libros de Contabilidad que permitan
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad.

Llevara también un libro de actas de las reuniones de la Asamblea General, de la Junta Directiva
y Comisiéon Permanente en las que constaran, al menos:

a. Todos los acuerdos adoptados con expresién de los datos relativos a la convocatoria y a la constitucion del
érgano.

b. Un resumen de los asuntos debatidos.

c. Las intervenciones de las que se haya solicitado constancia.

d. Los acuerdos adoptados.

e. Los resultados de las votaciones.

35.2 Documentacion

La Junta Directiva, encargada de la custodia y llevanza de los libros, debera tener a disposicién de los socios los
libros y documentacién de la entidad, facilitando el acceso por parte de los mismos.

A tal efecto, una vez recibida la solicitud por el Presidente, se pondra a disposicién del asociado en el plazo
mdximo diez dias.
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CAPITULO VI

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 36.0 FUERO JUDICIAL

Todos los asociados, por el mero hecho de serlo, se someten, de manera expresa, y con renuncia también
expresa al fuero del domicilio de aquellos o cualquier otro que pudiera corresponderles, a la jurisdiccidn de los
tribunales de justicia de Santa Cruz de Tenerife, para cuantos asuntos tuviesen con esta Asociacion.

ARTICULO 37.0 DISPOSICION FINAL.

En las cuestiones no previstas en los presentes estatutos, sera aplicable la vigente ley Organica 1/2002, de 22
de Marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y las disposiciones complementarias.

Dofia NURIA ALBERTI AUSEJO, Secretaria de la Asociacidn a que se refieren estos Estatutos, CERTIFICA: que los
presentes estatutos han sido modificados para adaptarlos a las previsiones de la ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
por acuerdo de la Asamblea General de asociados convocada al efecto

En Madrid a 28 de julio de 2023.

Fdo: Nuria Alberti Ausejo Fdo: Miguel Angel Gonzélez Suérez
Secretaria General Presidente

Wi
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